Требование к структуре работы
· Введение включает аналитический обзор литературы по избранной теме, обоснование актуальности и оригинальности данного исследования, его цели и задачи.

· Основная часть может состоять из нескольких разделов, которые включают теоретическую основу исследования, собственно исследовательскую часть.

· Заключение содержит обобщающие выводы по всей работе, рекомендации к внедрению.

· Список использованной литературы. 

· Приложения, таблицы, иллюстрации.

Требования к содержанию и оформлению работы
· Исследовательская работа должна быть исследовательской, т.е. состоять из следующих основных компонентов: постановка проблемы, обзор имеющейся литературы, планирование, организация и проведение исследования (эксперимента), анализ, обобщение полученных результатов, выводы.

· Исследовательские работы оформляются в соответствии со следующими требованиями. Работа должна быть напечатана на белой бумаге формата А-4 на одной стороне листа. Поля – 1,5 см (левое 2,5 см), основной текст – кегль 14 (Times New Roman), полуторный интервал. Заголовок (по центру) – жирным шрифтом, заглавными буквами, точка в конце названия не ставится. Объем работы не должен превышать 25 листов (без приложений). Объем приложения до 10 листов. На титульном листе указывается название конференции, тема исследовательской работы, фамилия, имя автора работы, вид и номер образовательного учреждения, класс, данные о научном руководителе (фамилия, имя, отчество, ученая степень, должность, место работы), город и год проведения (Приложение №1).
· К исследовательской работе должна быть приложена рецензия научного руководителя или стороннего рецензента на работу (Приложение №2).
Структура работы включает следующие разделы:

· Введение: аналитический обзор литературы по избранной теме, обоснование актуальности данного исследования, цель и задачи, описание методов исследования.

· Основная часть: теоретическая база исследования, исследовательская (опытно-экспериментальная) часть.

· Заключение: обобщающие выводы по всей работе, рекомендации к внедрению.

· Список литературы (оформление согласно ГОСТу).

· Приложения (таблицы, иллюстрации, схемы).

Критерии оценки исследовательских работ

1) Эрудированность автора в рассматриваемой области:

· Степень знакомства с современным состоянием проблемы.

· Использование известных результатов и научных фактов в работе.

· Полнота цитируемой литературы, ссылка на ученых и исследователей, занимающихся данной проблемой.

2) Оценка собственных достижений автора:

· Использование дополнительных знаний.

· Степень новизны полученных результатов.

· Научно-практическая значимость работы.

· Характеристика работы:

· Грамотность и логичность изложения материала.

· Структура работы (введение, постановка задачи, решение, выводы).
Приложение №1
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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ЗАЩИТЫ ДЕТСТВА

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НИЖНЕГО НОВГОРОДА

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ №136
603065, Нижний Новгород, ул. Дьяконова, д. 1б, тел/факс. 253-53-09, тел. 253-29-46
Научное общество учащихся

О некоторых особенностях развития древнерусского языка

и книжной культуры после принятия христианства

Выполнила:
Семиошина О.В.

11В класс МОУ СОШ № 136

Руководитель:

Маркина Н.В.

учитель русского языка и литературы 

МОУ СОШ №136
г.Н.Новгород

2011г.
Приложение №2
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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ЗАЩИТЫ ДЕТСТВА

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НИЖНИЙ НОВГОРОД

МУНИЦИПАЛЬНОЕ    ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ    УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ШКОЛА С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ  № 136

603065, Нижний Новгород, ул.Дьяконова, д. 1б, тел.: 253-53-09, 253-29-46
Рецензия 

на научную работу 

________________________________________________________________

учащегося   ______________________________________________________

Секция (подсекция)  ______________________________________________

Руководитель ____________________________________________________

Дата ____________________

Подпись руководителя_________________________(___________________)

Подпись рецензента___________________________(___________________)

